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Freinetforskolorna:

Fredsduvan och Maskrosen

Kampingebacken 3 och Kimpingebacken 7

Sammanordnat ledarskap:

Grazyna Fredlund och Pia Andersson

Vir profil: freinetpedagogik.

Forskolorna bestdr av sammanlagt sex avdelningar beldgna vid tvd adresser mitt i
hoghusomrdde i Tensta: tva smdabarnsavdelningar, tva avdelningar for barn i
dldrarna 3-5, en syskon avdelning med daldrar 1 — 5 och en resursavdelning s.k.
smdgruppsavdelning. Antal barn dr 99. Pedagogerna genomfor verksamheten
enligt den obligatoriska ldroplanen for forskolan Lpfo-98 med hjdlp av
Freinetpedagogiska grunder som kdnnetecknas av ett demokratiskt forhdllningssdtt
mellan barn, fordldrar och pedagoger (dialog, samspel, respekt). Grundpelarna i
denna pedagogik dr det meningsfulla arbetet, det trevande forséket, det fria
uttrycket, samarbetet och kommunikation. Verkligheten och naturen anvinds som
ldrobok och kunskapskdlla. Vi sdtter barnet i centrum i var verksamhet, stodjer
dess identitet, sjdalvfortroende, tvasprdakighet, socialkompetens och dirmed ldgger
grunderna till framtidens aktiva medborgare.
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VARA ATAGANDEN

BETRAFFANDE NORMER OCH VARDEN:

Detta Atar vi oss:
o De Freinetpedagogiska principerna ligger till grund i vér arbetsvardag
med bade barn och vuxna.

Detta sikerstiller vi genom att:

varje individ, bade stor som liten, far komma till tals vid mdten och far gensvar
- Ova barnens inflytande vid stort barnméte

- uppmuntra barnens positiva sociala handlingar

- stimulera barnens respekt for arbete

- uppmuntra barns intresse for naturen och for miljovard

- fira bade svenska och internationella helger och traditioner

- vara goda forebilder som vuxna

BETRAFFANDE UTVECKLING OCH LARANDE

Detta tar vi oss:

o Utifran laroplanen for forskolan Lpf6-98 och vér freinetpedagogiska
profil skall vi uppmuntra barnen att utveckla deras basfardigheter

o fortsétta pedagogisk verksamhet med “naturen som ldrobok”

& Varje barn far delta i var pedagogiska verksamhet efter egen formaga

Detta sikerstiller vi genom:
- att ordna en trygg miljo med fungerande rutiner och aktiviteter

- samarbete mellan avdelningar pé olika nivaer
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- ett langsiktigt arbete med tema och projekt

- att varje barn far delta i utflykter i ndrmiljon och utanfor Tensta

- dokumentation av olika slag

- barns individuella firdighetsbevis .

- barnportfolio

- ”Min bok” for barn som slutar dir dokumenteras barns deltagande
- att varje barn far enligt egen férméga delta i naturgrupper

- att engagera barn i vara odlingslotter

- att varje barn fér enligt egen formaga delta i dagliga rutiner som dukning,
stddning och djurskotsel.

- att vi ser varje barn som en viktig resurs for barngruppen
- att synliggora planeringen och dokumentationen for barn och fordldrar

- ta emot praktikanter, lararkandidater, utbytesstudenter fran andra ldnder.

BETRAFFANDE SPRAKUTVECKLING:

Detta atar vi oss:
o varje barn genom vart arbetssétt skall ges tillfdlle att i den dagliga
verksamheten utveckla det svenska spraket

& vi tillampar freinetpedagogiska metoder for sprakutveckling

Detta sikerstiller vi genom :

- ett kort- och langsiktigt arbete med tema och projekt

- medveten sprakstimulans vid alla véra aktiviteter och rutiner
- dagliga samtalssamlingar

- samarbete med sprakpedagogerna

- organisera sprakstimulerande miljo
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- att anvénda bildsprak som en konkret arbetsmetod
- att anvidnda TPR-metoden (Svara Med Kroppen)

- samarbete med sprakpedagogerna.

- sprakstimulerande punktinsatser

- att tillimpa av var handlingsplan for tvisprékighet

- att personalen med andra modersmal organiserar modersmalstraning

BETRAFFANDE BARN I BEHOV AV SARSKILT STOD:

Detta itar vi oss:
o Tillampa freinetpedagogiska metoder som é&r stimulerande for alla barn.
o De barn som &r i behov av sérskilt stod far delta i verksamheten pa sina villkor

och far individuellt stod vid behov

Detta sékerstiller vi genom:

arbete i mindre grupper

- att varje barn blir sedd och fér delta i verksamheten pa egna premisser

- att varje barn &r delaktig vid framstillning av eget fardighetsbevis

- att vid behov ta del i handledning med forskolepsykolog eller specialpedagog

- att barns individuella utvecklingsplan framstélls tillsammans med forildrarna.

BETRAFFANDE BARNS OCH FORALDRARNAS INFLYTANDE

Detta dtar vi oss:
o att varje individ i var freinetpedagogiska verksamhet, bade stor och liten,
ses som en viktig resurs i det livslanga larandet

o vi odlar demokratiska processer for att ge utrymme till inflytande.
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Detta sédkerstiller vi genom:
- kontinuerliga samtalssamlingar med barnen

- manadligt storbarnsméte dér beslutas med barnen forskolans lag, barnens
regler, leksaksinkop, matsedel, mm

- barnintervjuer och utvarderingssamtal med barnen
- barnens sida i var tidning Forskolebladet
- foréldrarnas insdndarsida i var tidning Forskolebladet

- utvecklingssamtal med fordldrarna dar framstélls barnets individuella
utvecklingsplan.

- bladet med ”Det fria uttrycket” som finns dven for foréldrarna

- barns och fordldrarnas inflytande lyfts i dagordningen for APT

- foréldramote

- foréldrardd

- flera informationstavlor pé forskolan

- foréldrarnas bokhylla med lattillgéinglig dokumentation och bocker till ldns
- foréldrarna har mojlighet att skriva insdndare till vért forskoleblad.

- att erbjuda fordldraradet att delta i vara pedagogiska diskussioner vid APT
- att organisera fixar-lordagar med forildrar

- att vid varje mote med fordldrarna anvénda oss av freinetpedagogiska metoder
med rundfragan ”Vad nytt” samt ”Det fria uttrycket”.

UPPFOLJNING OCH UTVECKLING

Vi itar oss:
& att med engagemang folja upp, utvirdera och vidare utveckla

var pedagogiska verksamhet och arbetsplats.
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Detta sikerstiller vi genom aktivt deltagande i:

- en arbetsplatstraff (APT) i manad

- ett pedagogiskt mote i vecka.

- ett avdelningsméte i vecka

- ett pedagogiskt forum varje host

- fyra planeringsdagar om aret

- tvareflektions dagar per arbetslag och ar

- tvar reflektions / friskvardsdagar per varje anstélld och ar
- schemalagda planeringstider for alla

- vidare utveckling av vart utvecklingsavtal for pedagoger
- kompetensutveckling for personalen

- framstéllning av eget pedagogiskt material.

- utveckling av var hemsida, www.fredsduvan.com

- framstéllning av var egen tidning “Forskolebladet” varje termin
- Oppet hus varje &r

- riksorganisation for Freinetrorelse

RATTELSE / KOMPENSATION

Om vi inte lyckats leva upp till vara ataganden ska vi genast se Gver véra rutiner
och ritta till det som felats. Vi vilkomnar synpunkter pé vir verksamhet och
anviander dem i syfte att utveckla och forbéttra verksamheten.

KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Har ni klagomal och/eller synpunkter pé verksamheten kan ni notera dessa pa ”"Det
fria uttrycket” som finns i vara freinetforskolor eller vinda er till din personal.

Ni far dven skicka klagoméal/synpunkter till férskolechef Grazyna Fredlund,
Freinetorskolan Fredsduvan, Kdmpingebacken 3, 16368 Spanga, Grazyna nas pa
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telefon 08 — 508 41 220 eller till forskolechef Pia Andersson, tel. 08-508 41 090,
Forskolan Trollskogen, Elinsborgsbacken 13-15, 16364 Spénga.

Vill ni gé vidare med klagomal/synpunkter kan dessa skickas till var barn och
ungdomsavdelningschef Cathrine Onnestam, Tenstagéngen 55 i Spanga, tel 08 —
508 03 000.

VILL DU VETA MER?

Den som vill veta mer om Freinetférskolan Fredsduvan, freintpedagogiska grunder,
verksamhetens och arbetsgruppernas planering och dokumentation kan besoka
forskolans hemsida www. Fredsduvan@ com

Forskolechefer:

Grazyna Fredlund och Pia Andersson



